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Informationen fir die Kirchheimer Gemeindebevolkerung

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Kirchheim im Innkreis schreibt gemaR §§ 8 und 9 des OO. Gemeinde-Dienstrechts-
und Gehaltsgesetzes 2002 in Verbindung mit dem O6. Kinderbildungs- u. Kinderbetreuungs-
Dienstgesetz 2014 folgenden Vertragsbedienstetenposten 6ffentlich aus:

Assistenzpadagogelin /| Assistenzhelfer/in
im Kindergarten

fur eine IntegrationsmalRnahme im Gemeindekindergarten Kirchheim im Innkreis.

Die Besetzung erfolgt zum ehestmédglichen Zeitpunkt und ist auf die Dauer der Integrations-
malnahme im Kindergarten Kirchheim i.l. befristet.

Beschaftigungsausmal: 9,25 bis 15,00 Wochenstunden

Entlohnung: Funktionslaufbahn nach Schema KBP (Assistenzpadagoge/in) bzw.
GD 22.3 (Assistenzhelfer/in); Vordienstzeiten werden entsprechend den
gesetzlichen Bestimmungen berlcksichtigt.

Aufgabenbereich

lhre Aufgabe ist die Flhrung der Integrationsmalinahme im Kindergarten entsprechend dem Hand-
buch fir Integration (Land OO.) in Absprache mit der gruppenfiihrenden Padagogin und der Fach-
beratung fur Integration.

Aufnahmevoraussetzungen

e Abgeschlossene Ausbildung als Kindergartenpadagoge/in bzw. Lehrgang zur padagogischen
Assistenzkraft (Kindergartenhelferin)

e Padagogisches Geschick im Umgang mit Kindern
e Mitwirken bei Festen im Jahreskreislauf

e Soziale Kompetenz und Teamfahigkeit, Genauigkeit, Selbststandigkeit, Motivationskraft, Belast-
barkeit, Flexibilitat

o Personliche, insbesondere korperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung
 Osterreichische Staatsbiirgerschaft bzw. EWR-Angehdrige/r
¢ Bei mannlichen Bewerbern gegebenenfalls bereits abgeleisteter Prasenzdienst oder Zivildienst

Auswahlverfahren

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den maligeblichen Bestimmungen des 06. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 idgF. Die Gemeinde behalt sich das Recht vor, Vorstellungs-
gesprache zu fiihren sowie allfallige fachliche Begutachtungen zu verlangen.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte mit den erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Urkunden, Nachweis Uber die bisherige berufliche Verwendung, etc.) bis 13. Februar 2023 an das
Gemeindeamt Kirchheim i.l. Der im Gemeindeamt aufliegende Bewerbungsbogen wird auf Wunsch
per E-Mail zugesandt bzw. steht auch auf der Homepage der Gemeinde www.kirchheim.at zur Verfi-

gung.
Fir Rickfragen steht Innen Amtsleiter Helmut Dallinger (Tel. 07755/6415) gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns lber lhre aussagekriftige Bewerbung!

Der Blrgermeister:
Bernhard Kern
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